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RESUMEN

El objetivo del estudio fue analizar la relacion entre los factores psicosociales y
la actitud hacia la investigacion cientifica en universitarios peruanos. Se realizo
una investigacion de tipo basico, no experimental, transversal y correlacional.
Participaron 407 estudiantes de dos universidades peruanas. La informacién se
recolectdé mediante un cuestionario estructurado y se analizé utilizando
estadistica descriptiva, correlacion Rho de Spearman y analisis de contenido. Los
resultados mostraron una relacion positiva y significativa entre la ansiedad
investigadora y la actitud hacia la investigacion cientifica (p = 0,104; p = 0,035),
asi como entre la autoeficacia investigadora y la actitud (p = 0,280; p < 0,001).
El andlisis cualitativo identific6 como principales barreras las emociones
negativas y las limitaciones académicas y metodoldgicas. Se concluye que los
factores psicosociales se relacionan significativamente con la actitud hacia la
investigacion cientifica, destacando la importancia de fortalecer la autoeficacia y
el acompafiamiento formativo.

Palabras clave: educacidon superior; investigacion cientifica; estudiantes
universitarios; actitud; autoeficacia; ansiedad investigadora

ABSTRACT

The objective of the study was to analyze the relationship between psychosocial
factors and attitudes toward scientific research among Peruvian college students.
A basic, non-experimental, cross-sectional, and correlational study was
conducted. A total of 407 students from two Peruvian universities participated.
Data was collected using a structured questionnaire and analyzed using
descriptive statistics, Spearman’s Rho correlation, and content analysis. The
results showed a positive and significant relationship between research anxiety
and attitudes toward scientific research (p = 0.104; p = 0.035), as well as between
research self-efficacy and attitudes (p = 0.280; p < 0.001). The qualitative
analysis identified negative emotions and academic and methodological
limitations as the main barriers. It is concluded that psychosocial factors are
significantly related to attitudes toward scientific research, highlighting the
importance of strengthening self-efficacy and providing educational support.
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self-efficacy; research anxiety

Como citar/How to cite:
Saavedra, S., Flor-Perea, T.,
Condori, L., Ramirez, T., &
Bocanegra, H. (2026). Factores
psicosociales relacionados a la
actitud hacia la investigacion
cientifica en la  educacion
universitaria. Revista cientifica en
ciencias sociales, 8, €81143.
10.53732/rccsociales/e81143

Editor Responsable:

Miguel Angel Alegre Britez
Universidad Nacional de Asuncion.
San Lorenzo, Paraguay

Email:

miguelalegre1978@gmail.com

Revisores:

Chap Kau Kwan Chung
Universidad del Pacifico.
Direccion de Investigacion.
Asuncion, Paraguay

Email:
wendy.kwan@upacifico.edu.py

Myrna Ruiz Diaz

Universidad del Pacifico.
Direccidn de Investigacion.
Asuncion, Paraguay

Email:
myrna.ruizdiaz@upacifico.edu.py

Fecha de recepcién: 20/05/2026
Fecha de revision: 26/05/2026
Fecha de aceptacion: 30/07/2026

Autor correspondiente:
Sarita Saavedra

E-mail: sgsaavedrag@unsm.edu.pe

Este es un articulo publicado en acceso abierto bajo una Licencia Creative Commons

Revista cientifica en ciencias sociales, 2026, 8, e81143

ISSN: 2708-0412
1


https://doi.org/10.53732/rccsociales/e81143
http://creativecommons.org/licenses/by/4.0/deed.es
https://doi.org/10.53732/rccsociales/e81143
mailto:miguelalegre1978@gmail.com
mailto:wendy.kwan@upacifico.edu.py
mailto:myrna.ruizdiaz@upacifico.edu.py
mailto:sgsaavedrag@unsm.edu.pe
https://orcid.org/0000-0002-4826-561X
https://orcid.org/0000-0001-5770-893X
https://orcid.org/0000-0003-2168-2349
https://orcid.org/0009-0007-1174-7678
https://orcid.org/0009-0007-2781-5911
https://orcid.org/0000-0003-4265-9391
https://orcid.org/0000-0002-5478-3659
https://orcid.org/0000-0002-4844-8598

Saavedra et al. Factores psicosociales relacionados a la actitud hacia la investigacion cientifica en la educacién universitaria

INTRODUCCION

La formacidn en investigacion cientifica constituye un componente esencial en la preparacion
de los universitarios debido a que favorece el desarrollo del pensamiento critico y la toma de
decisiones basadas en evidencia (Lytras & Housawi, 2023; Marino-Jiménez et al., 2024). Sin
embargo, en los Gltimos afios se ha evidenciado una disminucion en la confianza hacia la
produccidn cientifica y en la efectividad de los procesos formativos en investigacion dentro de
las universidades, situacién que ha sido descrita como una crisis de confianza en la
investigacion academica (Aldahdouh et al., 2023). Segun Gao et al. (2026), el 75% de
estudiantes universitarios sefiala la falta de mentoria como la principal barrera para la
formacion investigativa. Este escenario compromete la formacién de futuros investigadores y
limita la generacién de conocimiento de calidad (Miller & Ulrich, 2022).

Keshmiri & Bahramnezhad (2023) y Calizaya-Lopez et al. (2025) sostienen que los
universitarios experimentan ansiedad, frustracion, miedo al fracaso y desmotivacion frente a la
investigacion cientifica; emociones que dificultan el desarrollo de competencias investigativas.
Asimismo, la escasa valoracion de la investigacion, la limitada practica del pensamiento critico
y el insuficiente acompafiamiento docente reducen el interés por participar en actividades
cientificas (Deemer et al., 2025; Nashiki-Angulo, 2025). En contraste, la motivacién docente
y los entornos de aprendizaje colaborativos favorecen una actitud positiva hacia la
investigacion y fortalecen la formacion cientifica (Nolan & Zeidler, 2025).

En el contexto peruano, Abanto Castro et al. (2025) revelaron que el 40% de estudiantes de
ciencias de la salud reportaron un nivel bajo de competencias investigativas y solo el 20,8%
alcanzd un nivel alto. Ademas, se identificaron que la motivacion docente, el interés por la
investigacion, la participacion en semilleros y la experiencia en publicaciones cientificas
favorecen el desarrollo de dichas competencias.

A pesar de los avances en la formacidn universitaria, persisten limitaciones para consolidar una
cultura investigativa en las distintas areas de conocimiento (Akour & Alenezi, 2022) .En
el caso de los profesionales de salud, se ha reportado una baja publicacién en revistas indexadas
debido a la falta de tiempo, financiamiento y dificultades en la redaccion cientifica (Rajendran
etal., 2025). Estas limitaciones podrian ser ain mayores en los estudiantes de pregrado, quienes
dependen del acompafiamiento docente y del apoyo institucional para desarrollar competencias
investigativas (Chen et al., 2025).

Por otra parte, Philipose et al. (2025) manifiestan que el apoyo social, el bienestar emocional
y la autoeficacia influyen significativamente en la motivacion académica y en la actitud hacia
la investigacion cientifica. En ausencia de estos factores, disminuye el compromiso con las
actividades investigativas y el desarrollo de competencias cientificas (Urbén et al., 2025). Por
ello, es necesario fortalecer la formacion investigativa mediante metodologias innovadoras
(Cervera Vallejos et al., 2023) y enfoques de metaciencia que promuevan una produccion
cientifica de mayor calidad (Ajani et al., 2025; Alenezi, 2023).

Bajo este contexto, se planted analizar los factores psicosociales relacionados a la actitud hacia
la investigacion cientifica en estudiantes universitarios peruanos. Los resultados contribuyen a
comprender los factores que influyen en la formacion investigativa y aportan evidencia para
disefiar estrategias educativas que fortalezcan la cultura cientifica en la educacion superior
universitaria.
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METODOLOGIA

La investigacion fua bésica, no experimental, transversal de nivel correlacional. La
investigacion evaluo la relacion entre los factores psicosociales de ansiedad y autoeficacia
investigadoras con la actitud hacia la investigacion cientifica. Complementariamente, se
incorpord un analisis tematico de las respuestas obtenidas mediante preguntas abiertas para
ampliar la interpretacion de los resultados cuantitativos. La muestra estuvo conformada por
407 estudiantes de la carrera profesional de enfermeria de la Universidad Nacional de San
Martin y de la Universidad Catolica Sedes Sapientiae, seleccionados mediante muestreo no
probabilistico por conveniencia. Se incluyeron estudiantes matriculados en cursos de
investigacion cientifica que aceptaron participar voluntariamente mediante consentimiento
informado.

La informacion se recolectd mediante la técnica de encuesta utilizando un cuestionario de
forma virtual a través de Google Forms durante los semestres académicos 2025-1 (marzo-julio)
y 2025-11 (agosto-diciembre). Las variables ansiedad investigadora, autoeficacia investigadora
y actitud hacia la investigacion cientifica fueron evaluadas mediante 21 items, distribuidos
equitativamente y valorados mediante una escala tipo Likert. También se incluyd cuatro
preguntas abiertas orientadas a explorar las emociones frente a la investigacion, las principales
dificultades percibidas, la influencia del docente y las estrategias institucionales para fortalecer
la motivacion hacia la investigacion. Antes de su aplicacion, se realiz6 un proceso de validacién
por el juicio de tres expertos, obteniendo un coeficiente V de Aiken de 0,85, lo que evidencio
una adecuada validez de contenido. Asimismo, la consistencia interna fue evaluada mediante
el coeficiente alfa de Cronbach, alcanzando un valor de 0,92.

La base de datos fue depurada, codificada y procesada mediante SPSS versién 27. Inicialmente
se llevdo a cabo un analisis descriptivo, para caracterizar las variables del estudio.
Posteriormente, la normalidad de los puntajes fue evaluada mediante la prueba de Kolmogorov-
Smirnov. Debido a que las variables no presentaron distribucién normal (p < 0,05), la relacion
entre ansiedad investigadora, autoeficacia investigadora y actitud hacia la investigacion
cientifica fue analizada mediante el coeficiente Rho de Spearman, considerando un nivel de
significancia estadistica de 0,05. Las respuestas a las preguntas abiertas fueron examinadas
mediante analisis de contenido, agrupando las unidades de significado en categorias teméticas
y presentando sus frecuencias y porcentajes.

El estudio respeto los principios de la Declaracion de Helsinki y las normas de los comités de
ética de las universidades participantes. Antes de responder el cuestionario, los estudiantes
aceptaron un consentimiento informado electronico. No se recolectd informacién que
permitiera identificar a los participantes y los datos fueron almacenados en una base protegida
con contrasefia, utilizadndose exclusivamente con fines académicos y de investigacion.

RESULTADOS

La tabla 1 muestran que la ansiedad investigadora se concentra principalmente en el nivel
medio (46,7%), seguida del nivel alto (32,7%), mientras que solo el 20,6% de los estudiantes
presenta un nivel bajo. En esta linea, cerca de 8 de cada 10 participantes (79,4%) experimentan
niveles medios o altos de ansiedad frente a la investigacion, evidenciando que el proceso
investigativo continda representando una fuente importante de tension y preocupacion durante
la formacion universitaria.
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Tabla 1. Distribucién de los niveles de ansiedad investigadora, autoeficacia investigadora y
actitud hacia la investigacion

. Bajo Medio Alto
Variable - % - % - %
Ansiedad investigadora 84 20,6 190 46,7 133 32,7
Autoeficacia investigadora 66 16,2 246 60,4 95 23,3

Actitud hacia la investigacion cientifica 16 3,9 83 204 308 75,7
Fuente: Elaboracién propia (2026)

Respecto a la autoeficacia investigadora, predomind el nivel medio con el 60,4%, seguido del
nivel alto con el 23,3%, mientras que el 16,2% presentd un nivel bajo. Estos resultados indican
que la mayoria de los estudiantes percibe poseer capacidades moderadas para desarrollar
actividades de investigacion; sin embargo, aun existe un grupo importante que no manifiesta
suficiente confianza en sus competencias investigativas, aspecto que podria limitar su
participacién en proyectos cientificos y el desarrollo de habilidades metodolégicas adecuadas.
En relacién con la actitud hacia la investigacion cientifica, predominé ampliamente el nivel
alto, representando el 75,7% de la muestra, seguido del nivel medio con el 20,4%, mientras
que Unicamente el 3,9% evidencio un nivel bajo. Por lo tanto, los hallazgos muestran que, a
pesar de que una proporcion considerable de estudiantes universitarios experimenta ansiedad
y niveles moderados de autoeficacia, la mayoria mantiene una actitud favorable hacia la
investigacion cientifica, constituyendo un escenario propicio para fortalecer las competencias
investigativas mediante estrategias orientadas a disminuir la ansiedad y consolidar la confianza
en las capacidades para investigar.

Por otra parte, los hallazgos de la tabla 2 evidencian una correlacion positiva, significativa y
de magnitud débil entre la ansiedad investigadora y la actitud hacia la investigacion cientifica
(p=0,104; p=0,035). Aunque la asociacion alcanzo significancia estadistica, la baja magnitud
del coeficiente indica que la ansiedad explica solo una pequefia proporcién de la variabilidad
en la actitud hacia la investigacion. Este hallazgo sugiere que otros factores académicos,
personales o contextuales podrian ejercer una mayor influencia sobre la disposicion del
estudiantado hacia la actividad investigativa.

En contraste, la autoeficacia investigadora present6 la asociacion més alta con la actitud hacia
la investigacion cientifica (p = 0,280; p < 0,001), aunque también de magnitud débil. Estos
resultados indican que, a medida que los estudiantes incrementan la confianza en sus
capacidades para desarrollar actividades investigativas, tienden a manifestar una actitud mas
favorable hacia la investigacion. En comparacion con la ansiedad investigadora, la autoeficacia
constituye el factor psicosocial con mayor relacién respecto a la actitud investigadora.

Tabla 2. Correlacién entre los factores psicosociales y la actitud hacia la investigacion
cientifica

Variables Rho de Spearman (p) Valor p Intensidad
Ansiedad investigadora — Actitud hacia la

. SR 0,104 0,035 Débil
investigacion cientifica
Autoeflcag[a m_vest,lgadora — Actitud hacia la 0,280 <0,001 Débil
investigacion cientifica
Factores psicosociales — Actitud hacia la 0,243 <0,001 Débil

investigacion cientifica
Nota. p = coeficiente de correlacion de Spearman. Se considerd un nivel de significancia de a = 0,05
Fuente: Elaboracion propia (2026)
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El anélisis de los factores psicosociales en conjunto mostré una correlacion positiva y
estadisticamente significativa con la actitud hacia la investigacion cientifica (p = 0,243; p <
0,001). Aunque la fuerza de la asociacion fue débil, los resultados permiten inferir que las
condiciones psicosociales vinculadas al proceso de investigacion contribuyen favorablemente
a la actitud investigadora de los estudiantes. En consecuencia, fortalecer la autoeficacia y
desarrollar estrategias orientadas a gestionar la ansiedad podrian favorecer una mayor
disposicién hacia la investigacion cientifica durante la formacidn universitaria.

En relacién con las emociones que genera la investigacion, predominaron las emociones
negativas (48,6%). Las emociones positivas representaron el 13,0%, mientras que las
reacciones ambivalentes alcanzaron apenas el 2,2%. Los estudiantes relacionaron la
investigacion cientifica con experiencias como ansiedad, miedo, estrés e inseguridad. La
frecuencia de estas respuestas muestra que investigar puede convertirse en una experiencia
emocionalmente exigente. Estas emociones pueden influir en la disposicion del estudiante para
participar en actividades cientificas y continuar desarrollando sus competencias investigativas.
Las principales dificultades durante el proceso investigativo fueron de tipo académico y
metodoldgico (35,6%). En menor proporcion aparecieron los problemas relacionados con la
gestion y disponibilidad de recursos (12,3%) y los factores psicosociales (8,6%). La falta de
apoyo institucional fue mencionada con poca frecuencia (1,7%). Los resultados muestran que
las dificultades se concentran principalmente en la formacion académica y en el manejo de los
procedimientos metodoldgicos. Los problemas vinculados directamente con el respaldo
institucional tuvieron una presencia menor.

En cuanto al papel del docente, la explicacion metodoldgica fue el aspecto mencionado con
mayor frecuencia (21,6%). Le siguieron la motivacién positiva (17,9%) y el acompafiamiento
durante el proceso investigativo (17,4%). Fueron menos frecuentes las respuestas que
describieron una influencia limitada (1,5%) o negativa (0,7%). Para los estudiantes, el docente
ocupa un lugar importante durante su formacién investigativa. Su participacién no se limita a
explicar procedimientos metodoldgicos. También comprende la motivacion y el
acompafiamiento que brinda mientras el estudiante aprende a investigar.

Respecto al apoyo institucional, la necesidad mencionada con mayor frecuencia fue contar con
talleres y programas de capacitacion en investigacion (34,2%). El 13,0% sefial6 la necesidad
de recibir un mayor acompafiamiento institucional. Otras respuestas hicieron referencia a
recursos tecnologicos (4,7%), incentivos (3,7%), mejora metodologica (2,0%) vy
fortalecimiento de las politicas institucionales (0,7%). Esta distribucién muestra un mayor
interés por contar con espacios de formacion y orientacion continua. Los incentivos, los
recursos tecnolégicos y las medidas institucionales fueron mencionados con menor frecuencia.

Tabla 3. Categorias emergentes del analisis cualitativo

Pregunta Categoria principal n %
. Emociones negativas 198 48,6
Emociones frente a la . .
investigacion Emociones positivas 53 13,0
g Reacciones ambivalentes 9 2,2
Limitaciones académicas y metodoldgicas 145 35,6
- Gestion y recursos 50 12,3
Dificultades y . .
Factores psicosociales 35 8,6
Falta de apoyo 7 1,7
Influencia docente Explicacion metodoldgica 88 21,6
Revista cientifica en ciencias sociales, 2026, 8, e81143 5
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Motivacién positiva 73 17,9
Acompafiamiento 71 17,4
Influencia limitada 6 1,5
Influencia negativa 3 0,7
Talleres y capacitacion 139 34,2
Mayor acompafiamiento 53 13,0
Apoyo institucional Recurs'os tecnoldgicos 19 4,7
Incentivos 15 3,7
Mejora metodologica 8 2,0
Politicas institucionales 3 0,7
Fuente: Elaboracion propia (2026)

DISCUSION

Los resultados muestran que la mayoria de los estudiantes presentd niveles medios de ansiedad
y autoeficacia investigadoras. A la vez, predominé una actitud favorable hacia la investigacion
cientifica. Esto muestra que una valoracion positiva de la investigacién puede mantenerse
incluso cuando el proceso genera emociones negativas. En esta experiencia intervienen factores
personales, académicos y contextuales que pueden influir en el interés por desarrollar
competencias cientificas. Keshmiri y Bahramnezhad (2023) y Calizaya-Lopez et al. (2025)
sefialan que la ansiedad, el miedo al fracaso y la frustracién son frecuentes durante la formacion
investigativa. Sin embargo, estas emociones no necesariamente se traducen en una actitud
desfavorable, en especial cuando los estudiantes reconocen el valor de la investigacion para su
desarrollo profesional. En una linea similar, Abanto Castro et al. (2025) encontraron que la
motivacion, el interés por investigar y la participacion en actividades cientificas favorecen el
desarrollo de competencias investigativas en estudiantes de ciencias de la salud.

La ansiedad investigadora mostré una relacion positiva y significativa con la actitud hacia la
investigacion cientifica, aunque de baja intensidad. Este resultado permite entender que las
emociones forman parte del aprendizaje de la investigacion y guardan cierta relacion con la
manera en que los estudiantes afrontan las actividades cientificas. Deemer et al. (2025)
advierten que el temor al fracaso y las conductas de evitacion pueden disminuir la intencion de
seguir una carrera vinculada con la investigacion. Gao et al. (2026), por su parte, identifican la
falta de mentoria como una de las principales barreras durante la formacion investigativa.
Miller y Ulrich (2022) también plantean la necesidad de fortalecer los procesos formativos para
reducir las dificultades que surgen durante este aprendizaje. Desde esta perspectiva, la ansiedad
investigadora no responde solo a caracteristicas individuales. Las condiciones en las que el
estudiante aprende a investigar, el acompafiamiento académico y el apoyo institucional también
pueden intervenir en esta experiencia.

La autoeficacia investigadora presentd la asociacion mas alta con la actitud hacia la
investigacion cientifica, aunque la magnitud de la relacion también fue débil. Este resultado
refleja el papel que puede tener la confianza del estudiante en su capacidad para formular
problemas, analizar informacion y desarrollar trabajos cientificos. Percibirse capaz de realizar
estas tareas puede favorecer una mejor disposicion hacia la investigacion, incluso cuando
aparecen dificultades. Philipose et al. (2025) encontraron que el bienestar psicoldgico y la
autoeficacia favorecen la motivacién académica y el compromiso con las actividades
universitarias. Chen et al. (2025) sefialan, a su vez, que el apoyo recibido durante la formacion
contribuye a fortalecer la percepcion de competencia y el bienestar estudiantil. Bajo esta
perspectiva, las experiencias graduales de investigacion, junto con una orientacién cercana y
una retroalimentacién oportuna, pueden ayudar a fortalecer la autoeficacia y mejorar la
disposicién hacia el trabajo cientifico.
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Los resultados cualitativos ayudaron a comprender mejor estas relaciones. Los estudiantes
sefialaron que las emociones negativas, las dificultades académicas y metodoldgicas y la
sensacion de no estar suficientemente preparados complican el desarrollo de las actividades
investigativas. Al mismo tiempo, reconocieron que las explicaciones metodoldgicas, el
acompafiamiento docente y la motivacion de sus profesores facilitan el proceso y aumentan su
interés por investigar. Nolan y Zeidler (2025) resaltan el valor de la reflexion critica y de los
entornos colaborativos en la formacion cientifica. Nashiki-Angulo (2025) destaca el papel de
la comunicacion asertiva y de las relaciones formativas dentro de la educacion superior.
Rajendran et al. (2025) agregan que las dificultades para investigar no dependen Unicamente
de las capacidades del estudiante. También intervienen la orientacion metodoldgica, los
recursos disponibles y el acompafiamiento que brindan las instituciones.

La integracion de los resultados muestra que la actitud hacia la investigacion cientifica esta
vinculada con factores emocionales, cognitivos y contextuales. Las asociaciones estadisticas
fueron de baja magnitud, pero los testimonios permiten observar una experiencia mas
compleja. Aprender a investigar no consiste Unicamente en conocer procedimientos
metodoldgicos. También supone sentirse capaz de realizar las tareas, mantener la motivacién
frente a las dificultades y contar con orientacion durante el proceso. Cervera Vallejos et al.
(2023) destacan precisamente la necesidad de fortalecer la asesoria durante la formacién
investigativa. Esta idea también se relaciona con Ajani et al. (2025) y Alenezi (2023), quienes
plantean que los cambios en la educacion superior requieren estrategias que integren recursos
tecnoldgicos, metodologias activas y entornos de aprendizaje orientados al desarrollo de
competencias investigativas.

Estos resultados tienen implicaciones para las instituciones de educacion superior, en especial
para aquellas que forman profesionales de la salud. El desarrollo de competencias
investigativas no puede limitarse a ensefiar contenidos metodoldgicos. También requiere
espacios donde el estudiante pueda ganar confianza, resolver dudas y aprender a manejar la
ansiedad que aparece durante el proceso. Los semilleros de investigacion, la participacion
temprana en proyectos cientificos y las tutorias pueden cumplir esta funcién. En estos espacios,
los estudiantes tienen la oportunidad de aplicar lo aprendido, recibir orientacion y adquirir
experiencia de manera gradual. Su incorporacion durante la formacién universitaria puede
favorecer una participacion mas activa en investigacion y contribuir al desarrollo de una cultura
cientifica dentro de las instituciones.

En conjunto, los factores psicosociales evaluados se relacionaron significativamente con la
actitud de los estudiantes hacia la investigacion cientifica. La autoeficacia investigadora
presentd la asociacion mas alta. La ansiedad investigadora también mostré una relacion
significativa, aunque de menor intensidad. Los resultados cualitativos ayudaron a comprender
estas asociaciones desde la experiencia de los estudiantes. Sus testimonios muestran que
aprender a investigar suele estar acompafiado de emociones negativas, dificultades
metodoldgicas y necesidades de orientacion. A la vez, revelan el valor que adquieren el
acompafiamiento docente y la motivacion durante este proceso. Los resultados indican, asi, que
la formacion investigativa depende tanto de las percepciones y experiencias del estudiante
como de las condiciones académicas en las que aprende a investigar. Fortalecer este proceso
exige trabajar de manera articulada los componentes metodolégicos, emocionales y formativos.
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